REGULAMIN REKRUTACJI DO POWIATOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA
WE WRZESNI NA ROK SZKOLNY 2021/2022

Podstawa prawna:

Rozporzgdzenie Ministra kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniow do publicznych szkot i placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych z dnia 9 kwietnia 2019 v (Dz.U.2019 poz.686)

Statut Powiatowej Szkoty Muzycznej I stopnia we Wrzesni.
Powiatowa Szkota Muzyczna 1 stopnia we Wrzesni prowadzi rekrutacj¢ dzieci i mtodziezy
w specjalnosciach: fortepian, skrzypce, gitara klasyczna, akordeon, flet poprzeczny, klarnet, saksofon,

tragbka, perkusja klasyczna.

1. Warunki ubiegania sie o przyjecie do Szkoty:

a. do klasy I cyklu 6-letniego, dzieciecego moze ubiegac si¢ kandydat, ktory w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 6 lat oraz nie wigcej niz 10 lat.

b. do klasy I cyklu 4-letniego, mtodziezowego moze ubiegac si¢ kandydat, ktory w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wigcej niz 16 lat.

c. w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora Szkoty, organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny nad Szkota moze wyrazi¢ zgode na przyjecie osoby przekraczajacej limit
wiekowy wyznaczony dla kandydatéw na ucznidw szkoty muzycznej I stopnia.

2. Wymagane dokumenty:

a. wypehiony przez Rodzicow/Opiekundéw kandydata kwestionariusz (do pobrania ze strony
Powiatowej Szkoty Muzycznej I stopnia we Wrzesni: www.psmwrz.pl),
b. zaswiadczenie od lekarza rodzinnego o braku przeciwskazan kandydata do ksztalcenia

muzycznego na instrumencie w szkole muzycznej (druk do pobrania j.w.),
c. zaswiadczenie dla dziecka 6-letniego wystawione przez przedszkole, do ktérego uczgszcza
lub poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng o gotowosci do podjgcia nauki w szkole muzyczne;.

[98)

. Tryb powolywania komisji rekrutacyjnej:

Dyrektor PSM 1 st we Wrze$ni powotluje komisje rekrutacyjng w celu przeprowadzenia sprawdzenia
predyspozycji kandydatow do ksztatcenia muzycznego w Powiatowej Szkole Muzycznej 1 stopnia
we Wrzesni. W sktad komisji wchodzi 3 cztonkdw z przewodniczacym.

4. Termin skladania dokumentacii i termin przeprowadzenia badania:

Dyrektor PSM 1 st we Wrze$ni wyznacza termin skladania dokumentéw droggq elektroniczna
lub osobiscie w siedzibie szkoly do dnia 04 czerwca 2021 r.

Termin przeprowadzenia testow kompetencji muzycznych dla kandydatéw wyznacza si¢
na dzien 14 i 15 czerwca 2021 r. od godz. 14.00 w siedzibie Powiatowe] Szkoty Muzycznej 1 st,


http://www.psmwrz.pl/

ul. Wojska Polskiego 1 we Wrzes$ni, sala konferencyjna.

5. Przebieg postepowania stwierdzajacego predyspozycije kandydata do nauki:

6

ocena przygotowanej i zaprezentowanej przez kandydata piosenki.

. rozpoznawanie stuchowe dzwigkéw wysokich, niskich granych na instrumencie,

rozpoznawanie shluchowe rdéznic i podobienstw w ustyszanych melodiach oraz przebiegach
rytmaicznych.

Przyjecie kandvydata do klasy II Powiatowej Szkoly Muzyczne] 1 stopnia w na rok szkolny

2021/2022:

a.

o przyjecie kandydata do klasy II lub III moga ubiegaé si¢ osoby, ktore opanowaty umiejetnosc¢
gry na instrumencie oraz wiedze teoretyczng i praktyczng z przedmiotow ksztatcenie stuchu i
rytmika w zakresie przewidzianym podstawa programowgq dla klasy I lub II publicznej szkoty
muzycznej I stopnia,

. kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy II lub III sktada dokumentacj¢e w terminie

wyznaczonym jak w p. 2,

. po otrzymaniu kwestionariusza zgloszenia, szkota informuje kandydata o treSci i zakresie

umiejetnosci podlegajacej ocenie przez komisje rekrutacyjna,

. termin egzaminu dla kandydata do klasy IT PSM I st okres$la p.4.

. Ocena kandydatdéw i termin ogloszenia listy zakwalifikowanych do ksztalcenia kandydatow:

. z przebiegu przeprowadzonego badania prowadzona jest dokumentacja z liczba punktow

przyznanych kazdemu kandydatowi przez cztonkow komisji rekrutacyjnej,

. kandydat zostaje pozytywnie zakwalifikowany przez komisje rekrutacyjng jezeli uzyskat

minimum 60% maksymalnej liczby punktow,

. PSM 1T st we Wrzesni oglasza 1 podaje do publicznej wiadomosci listy zakwalifikowanych

1 niezakwalifikowanych do ksztalcenia kandydatow oraz liste¢ osob rezerwowych, ktore
przekroczyly wymagany prog minimum punktéw 1 moga ubiegaé si¢ o przyjecie do szkoty
w wypadku rezygnacji z nauki osoby przyjetej do szkoly z najwyzszg punktacja,

. w przypadku réwnorzednych wynikoéw w punktacji kandydatéw, komisja rekrutacyjna przyznaje

pierwszenstwo przyjecia dziecka znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji zyciowej lub posiadajacego
juz znaczace osiggni¢cia na polu artystycznym,

e. z przebiegu postepowania rekrutacyjnego komisja sporzadza protokot,

ogloszenie wynikow badania rekrutacyjnego nastagpi w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia
testu rekrutacyjnego,

. jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, przeprowadza si¢ postgpowanie uzupetniajace, ktore powinno zakonczy¢ si¢ do konca
sierpnia 2021 roku. Postepowanie uzupetniajace odbywa si¢ wedlug powyzszych przepisow
regulaminu.



8. Zasady ogloszenia wynikéw badania rekrutacyjnego:

Dyrekcja PSM I st we Wrzesni podaje w siedzibie szkoty do publicznej list¢ kandydatow wskazujac
osoby przyjete do szkoty w pierwszej kolejnosci oraz osoby znajdujace si¢ na liscie rezerwowe;.
Jezeli kandydat przyjety do szkoty nie zglosi si¢ na zajecia w przeciggu 7 dni od daty rozpoczgcia
roku szkolnego, wowczas dyrektor szkoty uznaje to za rezygnacj¢ ucznia ze szkoly i powotuje na to
miejsce osobg z listy rezerwowe;.

9. Tryb odwotlania:

a. w terminie do 7 dni od dnia ogloszenia listy przyjetych kandydatéw Rodzic/Opiekun moze
wystapi¢ z wnioskiem do przewodniczacego komisji rekrutacyjnej o uzasadnienie odmowy
przyjecia kandydata do szkoty,

b. uzasadnienie odmowy przyjecia do szkoly komisja rekrutacyjna sporzadza w ciggu 5 dni od czasu
ztozenia powyzszego wniosku. Uzasadnienie zawiera liczbe uzyskanych podczas przestuchania
kandydata punktéw oraz uzasadnienie odmowy przyjecia do szkoty,

C. o przydziale do klasy instrumentu decyduje dyrektor szkoly na podstawie sugestii kandydata
zawartych we wniosku, protokotu komisji rekrutacyjnej oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.



